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полинациональность, при том, что казахи вернули свое численное преимущество» [3, 71]. 

Общая численность населения постоянно растет и на 1 февраля 2023 года уже составила 19 

788 254 человека [5]. 

Стоит также отметить, что межэтнические отношения определяются не только 

историческими, демографическими, но социальными и политическими факторами также. 

Автором В.Г. Красько специфика межнациональных отношений людей определена 

следующим образом «Люди не могут существовать изолированно. Нации на Земле, как 

известно живут не обособленно, а по соседству одна с другой, часто даже вперемежку. Они 

вступают в контакты, которые направлены на сотрудничество и взаимный обмен 

собственными достижениями. Межнациональные контакты могут превращаться из 

конструктивных, положительных, всем выгодных в деструктивные, отрицательные, 

способствующие возникновению недоверия во взаимоотношениях со стороны одного из 

партнеров. На межгосударственном уровне эти контакты регламентируются 

международными соглашениями. Внутри одной страны они определяются 

законодательством, моральными и нравственными нормами, традиционными формами 

взаимодействия с представителями других этнических общностей» [6]. 

Резюмируя вышесказанное, можно отметить, что динамические изменения в 

структуре казахстанского общества имели определенные тенденции, связанные с 

историческими событиями, происходящими на территории Казахстана и отобразились на 

демографических данных страны и ее полиэтничном составе. Взвешенная государственная 

национальная политика является важнейшим фактором, влияющим на развитие 

межэтнических отношений и в Казахстане она строится на принципе толерантности. 
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Аңдатпа. Бұл мақалада Қазақстанға көшіп келгеннен кейінгі репатрианттардың 

экономикалық және әлеуметтік интеграциясы, әлеуметтенуінің өзекті мәселелері 

қарастырылады. Мақалада әлеуметтанулық зерттеу нәтижелері бойынша анықталған 

бірқатар мәселелер көрсетілген.  

Аннотация. В данной статье рассматриваются актуальные вопросы экономической и 

социальной интеграции, социализации репатриантов после их иммиграции в Казахстан. В 

статье представлен ряд проблем, выявленных по результатам социологического 

исследования.  

Annotation. Annotation. This article discusses relevant issues of economic and social 

integration, socialization of repatriates after their immigration to Kazakhstan. The article presents 

a number of problems that were identified by the results of a sociological study.  

На сегодняшний день казахстанское общество представляет собой все более 

усложняющуюся структуру, где повсеместно создаются новые социальные группы и 

общества, обусловленные как внутренними, так и внешними факторами. С момента 

обретения Казахстаном независимости одной из первостепенных внутриполитических 

задач правительства стало сохранение межнационального согласия.  

По данным статистики официальных органов с 1991 года по 2020 год в Казахстан 

переехало более 1 млн. этнических казахов [1]. Основными странами прибытия являются 

Узбекистан, Монголия, КНР, Туркменистан и Россия. 

Несмотря на то, что государство всячески поддерживает процесс адаптации и 

интеграции этнических казахов на исторической родине, по-прежнему остаются 

актуальными вопросы экономической и социальной интеграции, социализации после их 

расселения в регионах страны. Им свидетельствуют результаты различных исследований 

по изучению положения репатриантов в Казахстане, проводимых государственными и 

международными исследовательскими структурами [2]. 

Репатрианты часто сталкиваются с различными трудностями и проблемами, которые 

по итогу негативно сказываются в процессе адаптации после переезда на историческую 

Родину. Одну из главных ролей занимает характеристика степени «удовлетворенности 

своей жизнью». В соответствии с теорией адаптации (Б.Хеди и А.Уиринг) события в жизни 

оказывают довольно сильное, но кратковременное влияние на уровень субъективного 

благополучия, а затем происходит адаптация и возврат к прежнему уровню.  

По результатам мониторинга для репатриантов актуальны следующие проблемы:  

– самой основной проблемой является дороговизна продуктов первой 

необходимости (51,2%). По данным бюро национальной статистики Агентства по 

стратегическому планированию и реформам Республики Казахстан, с начала года цены на 

социально значимые товары повысились на 10,3% [3]. Эти данные показатели того, что 

актуальность дороговизны продуктов первой необходимости является общей как для 

репатриантов, так и для местных жителей. Данная проблема может быть серьезной угрозой 

для дальнейшего недовольства со стороны репатриантов и местных жителей; 

– следующая проблема – это низкая заработная плата, пенсия, пособие (51,2%). 

Актуальность проблемы низкой заработной платы, пенсий и пособий может быть 

обусловлена следующими факторами: во-первых, доходы репатриантов от 

самостоятельной занятости в основном нестабильные, также размер оплаты труда у 

переехавших низкая, потому что источниками их доходов, в большинстве, являются бизнес, 

подсобное хозяйство и доходы от наемной занятости; во-вторых, репатрианты 
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сталкиваются с проблемой по назначению пенсии. Причинами являются отсутствие 

документов у репатриантов либо наличие ошибок в них, исправить которых многие не 

имеют финансовых возможностей; 

– усиление карантинных мер (28,7%). С 2020 года для репатриантов карантинные 

меры выступают сдерживающим миграцию фактором. В рамках карантинных 

мероприятий, введенных в связи с COVID19, были закрыты границы, вынужденный 

переход на онлайн обучение детей, соблюдение социальной дистанции. Все эти факторы 

негативно повлияли на адаптацию и интеграцию позже прибывших репатриантов. Также на 

актуальность данной проблемы среди прибывших соотечественников, могло повлиять то, 

что с применением ограничительных мер, их уровень жизни снизился из-за потери рабочего 

места и стабильного дохода, а также у многих снизился размер заработной платы; 

– высокий уровень коррупции (18,3%). Проявление коррупции также является одной 

из проблем, с которыми репатрианты сталкиваются после переезда в Казахстан. По мнению 

репатриантов, существуют коррупционные факты на местах и даже имеются негласные 

расценки для устройства на работу; 

– невозможность устроиться на работу по специальности (14,4%). Незнание 

языков, не востребованность на рынке труда по ранее полученной профессии и сложность 

подтверждения дипломов – основные причины того, что репатрианты не могут 

трудоустроиться. Слабое знание или незнание языков (в основном казахского и русского) 

как со стороны репатриантов, так и со стороны принимающего общества могут быть 

основными барьерами для успешной интеграции в местное сообщество. Уровень 

образования и квалификации самих репатриантов и недостаточная информационно-

разъяснительная работа с репатриантами при их переезде и обустройстве на местах также 

могут быть причиной высокого уровня безработицы среди репатриантов.  

Репатрианты, в основном, расселяются вместе и компактно. Как во внутренних, так и 

во внешних переселениях репатриантов, важную роль играет наличие родственных связей 

в данной местности. Как показывает практика, расселение происходит по принципу 

«социальных сетей», то есть к ранее приехавшим в Казахстан родственникам и знакомым. 

Именно такой вид расселения дает им возможность скорейшей адаптации на новом месте. 

В силу развития взаимной помощи и поддержки, формируется и развивается закрытая 

общность репатриантов. Компактное расселение репатариантов в одном районе или на 

одной улице придает им особый «статус» и выделяет от местного населения. Обособленный 

образ проживания репатриантов приводит к их полной изоляции от местного сообщества. 

Отсутствие коммуникации формирует культурный вакуум, в котором развиваются 

различные смыслы, стереотипы негативного характера в отношении друг друга. Это может 

привести к проблемам компактного расселения, так как сдерживает быструю адаптацию 

репатриантов в местное сообщество.  

Помимо этого, при выборе региона прибытия одну из важных ролей играют природно-

климатические условия места вселения. Зачастую репатрианты стараются выбирать 

регионы, в котором климатические условия наиболее близки к условиям в прежнем месте 

проживания. Но выделяемые государством квоты приема репатриантов ограничивают их в 

выборе региона, так как для расселения соотечественников действует региональная квота 

только в Северо-Казахстанской, Восточно-Казахстанской, Костанайской, Павлодарской, 

Акмолинской областях [4]. 

В заключении, необходимо отметить, что на сегодняшний день в Казахстане не 

полностью функционируют механизмы адаптации и интеграции репатриантов. Адаптация 
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происходит с определенными сложностями, нет должной полноценной поддержки со 

стороны государственных органов и местного населения. А также не сформирован четкий 

механизм адаптации мигрантов после получения Казахстанского гражданства. В виду 

отсутствия четких алгоритмов и механизмов политики адаптации и интеграции 

репатриантов крайне сложно определить критерии и степень адаптации репатриантов к 

местной среде. Для более быстрой адаптации и укрепления взаимодействия репатриантов с 

местным населением в повседневной жизни рекомендуется создание виртуальных (веб-

сайты и блоги) и физических (ярмарки, парки, клубы, спортивные комплексы) «зон 

контакта». Например, совместно с другими регионами организовать ярмарку дружбы, где 

репатрианты, приехавшие из разных стран, могут демонстрировать свою материальную 

культуру. 

 

Список использованных источников 

1. 1991-2009гг., с 2011 по 1 кв. 2022г. данные Комитета по миграции Министерства 

труда и социальной защиты населения Республики Казахстан; 2010г. - по данным МВД РК. 

2. Положение оралманов в Казахстане. Обзор. Алматы, 2006 г. (заказчик ПРООН), 

Сосуществование этнических групп в Казахстане. 2017 г. (заказчик Фонд К.Аденауэра) и 

т.д. 

3. Бюро национальной статистики Агентства по стратегическому планированию и 

реформам Республики Казахстан 

4. Постановление Правительства Республики Казахстан от 26 октября 2021 года № 

767/ О внесении изменений в постановление Правительства Республики Казахстан от 18 

февраля 2016 года № 83 "Об определении регионов для расселения оралманов и 

переселенцев".  

 

 

 

УДК 316.324.8  

ВЛИЯНИЕ СМИ И ИНФОРМАЦИОННО-КОММУНИКАЦИОННЫХ 

ТЕХНОЛОГИЙ НА ЭТНОПОЛИТИКУ В КАЗАХСТАНЕ 

 

Мерекенов Асет Алибекович 

 geeking.kz@gmail.com  

Студент первого курса, Института Естествознания и Географии, КазНПУ имени Абая, 

Алматы, Казахстан 

Научный руководитель - Г. Джайнакбаева  

   

Современный мир представляет из себя глобальную, продвинутую в технологическом 

плане, взаимозависимую структуру. Активное использование средств массовой 

информации, обеспеченных информационно коммуникационными технологиями, 

позволили современным государствам, в том числе и Казахстану, “открыть дорогу” к новым 

потенциалам и развитию. В связи с трансформацией казахстанской политической системы 

с начала 90-х годов по настоящее время положение СМИ изменились. После обретения 

независимости, СМИ Система республики претерпела некоторые изменения. 

Казахстанские СМИ стремились реализовать идеи либертарианской теории массовых 

коммуникаций, которые отводят роль свободных СМИ как инструменту контроля и 
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