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4. Считаю, что сейчас актуальна тема о вовлечении Украины в европейскую 

интеграцию и ее вступления в Евросоюз. Несомненно, в той или иной степени ЕС преследует 

эти цели. Как данное вступление сможет повлиять на экономические, политические аспекты 

жизни народа Украины покажет лишь время.   
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В статье разбираются реформы, предустановленные Лиссабонским договором. 

Исследование утверждений ЛД ведется в сопоставлении с Конституцией ЕС 2004 г. и 

функционирующими учредительными договорами.  

1 декабря 2009 г. Лиссабонский договор вступил в силу. Довольно припомнить 

главные вехи данного движения: Амстердамский договор (1997), Ниццкий договор (2000), 

Основной закон ЕС (2004) и Лиссабонский договор (2007). Если бы Евросоюз был 

государством, то пришлось бы сказать, что каждые три-четыре года менялась конституция 

этого государства. [1]. В истории редко найдешь примеры такой конституционной 

нестабильности.  Хотя определенное оправдание этому есть - за 20 лет принципиально 

изменился и сам Евросоюз: число входящих в него стран выросло с 12 до 28, введена 

единая валюта, помимо экономической интеграции идет, пока не очень успешный, 

процесс интеграции внешней политики и создания политического союза и т.д. 

Лиссабонский договор призван заменить проект европейской Конституции, от которой 

руководители стран ЕС решили отказаться после выраженного ей недоверия на 

национальных референдумах во Франции и Нидерландах в 2005 году. 

Целью Лиссабонского контракта считается увеличение производительности 

Евросоюза, закрепление его демократической легитимности и унификация работы ЕС. 

Лиссабонский контракт вступит в мощь впоследствии такого, как его ратифицируют все 

28 государств – членов Евросоюза. ЕС может заключать международные договоры во всех 

сферах его компетенции в четырех случаях: если это предусмотрено основополагающими 

договорами ЕС; если того требует достижение целей, обозначенных в договорах; если 

того требует юридически обязательный документ ЕС; если данный договор может 

«повлиять на общие правила ЕС или изменить их». Государства-члены имеют 

правозаключать любой международный договор при условии, что он не противоречит 

соглашениям, подписанными ЕС не относится в зону компетенции Союза. Принципы, 

рассматривавшиеся прежде равно как внешние: охрана людей ЕС согласно целому 

окружению, финансовое, общественное и территориальное целостность, цивилизованное 

разнообразие и др., наряду с социальными целями становятся основополагающими 

задачами политики ЕС. Задачей ЕС также становится создание «внутреннего рынка» и 

достижение целого ряда целей: полная занятость, социальный прогресс, высокий уровень 
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защиты окружающей среды, борьба против дискриминации, социальная справедливость, 

защита прав детей и т. д.[2]. По обещаниям агентов Европейской Комиссии, 

Лиссабонский договор— значительный этап в европейской интеграции, который поможет 

объединённой Европе решить задачи XXI века и откроет возможности для глобализации. 

Объединённая Европа сможет выступать единым фронтом на международной арене и 

станет более последовательной в разных направлениях внешней политики, таких как 

дипломатия, безопасность, торговля и гуманитарная помощь. ЕС сумеет правильнее 

соответствовать ожиданиям в сферы энергетики, изменения климата, трансграничных 

правонарушений и иммиграции. Комиссия также считает, что новый Договор 

предоставляет значительные преимущества гражданам и поможет разрешить 

институциональные споры в ближайшем будущем. 

Лиссабонский договор предусматривает отмену действующей сейчас системы 

полугодовой ротации председательства в ЕС. Сейчас пост руководителя Совета каждые 

полгода передаётся от одной страны Союза другой. Вместо этого в ЕС вводится пост 

президента Европейского Союза, который будет избираться главами государств сроком на 

два с половиной года. Расширены полномочия Верховного комиссара по внешней 

политике и политике безопасности, который станет заместителем главы Европейской 

Комиссии (премьер-министра). Как и прежде, состав Комиссии будет избираться на 5 лет. 

Однако существенно сократится размер общеевропейского правительства — с нынешних 

28 комиссаров (по числу стран-участниц) до 17. Будет сокращён и Европейский парламент 

— с 785 нынешних депутатов до 751 в будущем. В то же время, Еврокомиссия, 

Европарламент и Европейский суд будут наделены более широкими полномочиями. [3] 

Любопытно, что, характеризуя Лиссабонский договор, лидеры стран ЕС 

придерживались принципиально противоположной позиции. Лидеры стран, успевших 

ратифицировать Конституционный договор, подчеркивали, что Лиссабонский договор 

очень похож на Конституцию и содержит лишь техническую правку. А представители 

Франции, Нидерландов, Великобритании и еще некоторых стран, в которых Конституция 

ЕС вызвала отторжение или, как минимум, серьезные внутриполитические разногласия, 

утверждали, что Конституция «мертва», а Лиссабонский договор - это совсем другой 

документ, содержащий ряд технических нововведений, «недостойных» широкой 

дискуссии. Впрочем, различие в оценках связано не столько с содержанием самого 

Лиссабонского договора, сколько со стремлением успешно «преподнести» на 

национальном уровне. [4,398-124 c.]; 

Даст ли Лиссабонский договор Евросоюзу возможности играть более важную роль 

на мировой арене? В определенной степени, да. Новые структуры и механизмы позволят 

более эффективно и последовательно исполнять принятые решения. Но само принятие 

решений по-прежнему требует единогласия. А ведь именно в вопросах внешней политики 

странам ЕС особенно трудно достичьединогласия. 

В то же время Лиссабонский договор представляет собой шаг назад по сравнению с 

Конституцией ЕС. Целый ряд существенных положений исключен или обставлен 

серьезными оговорками. Некоторые из них представлены автором в приведенной ниже 

таблице. 

Таблица 1 

  Элементы реформы 

 

Конституция ЕС 

          (Итоговый текст) 

      Лиссабонский договор 

                  1                    2                    3 

Структура учреди 

тельных договоров 

Конституция заменяет 

Договоры о Сообществе и 

Союзе 

ОТМЕНЕНО 

Сохраняются два договора; 

Лиссабонский договор 

вносит в них очередные 

поправки 
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Сотрудничество ЕС с развивающимися странами всегда было одним из приоритетов 

внешней политики ЕС. Об этом свидетельствует преамбула Римского договора, в которой 

шесть стран, стоящих у истоков создания европейского пространства, констатировали свое 

«Государственная» 

символика и 

терминология 

Вводится «государственная» 

символика и терминология 

 

ОТМЕНЕНО 

Состав Комиссии ОТЛОЖЕНО 

Начиная с 2014 г.: 18 (2/3 от 

числа государств-членов) 

ОТМЕНЕНО 

Каждая страна имеет своего 

комиссара"* 

Выдвижение кандидатов 

в члены Комиссии 

ОТМЕНЕНО 

Государство-член -по одному 

кандидату на одно место 

«своего» члена Комиссии 

 

Так же 

Квалифицированное 

большинство в Совете 

ИЗМЕНЕНО 

Начиная с 2009 г.:65% 

населения и 55% стран 

ОТЛОЖЕНО 

Начиная с 2014 г.: 65% 

населения и 55% стран 

Хартия 

основополагающих прав  

Является частью 

Договора; имеет обязательный 

характер  

ИЗМЕНЕНО И 

ДИФФЕРЕНЦИРОВАНО- не 

является частью Договора; 

имеет обязательный характер 

только для институтов ЕС; 

исключения для 

Великобритании, Польши, 

Чехии 
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