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распределение, и оставшиеся мандаты передаются тем спискам кандидатов, у которых 
оказывается наибольшая дробная часть (остаток) при произведенном выше делении. 

Избранными считаются кандидаты от первого помещенного в списке и далее в 
порядке их очередности. 

За нарушение избирательных прав граждан Российской Федерации установлена 
административная и уголовная ответственность. 
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Один из основополагающих факторов любого состоявшегося государства – это 

несомненно Конституция. Каким же образом? Отвечая на этот вопрос можно без сомнения 
ответить: Конституция,  являясь главенствующим законом, определяет своей основной 
целью развитие государства во всех сферах его деятельности. Ярким примером этому может 
послужить Конституция Республики Казахстан [1] . 

На сегодняшний день мы можем уверенно и гордо заявить, что Республика Казахстан- 
состоявшееся государство. Ведь наша конституция гласит, что основополагающими 
принципами республики являются общественное согласие и политическая стабильность, 
экономическое развитие на благо всего народа…  и наше с вами государство полностью 
соответствует этим нормам. Конституция является главным источником права Республики 
Казахстан, и, соответственно, нижестоящие нормативно-правовые акты, не должны 
противоречить ее нормам. Если в нашей Конституции строго прописаны основные 
принципы нашего государства, значит каждый гражданин должен следовать им. Как 
результат мы видим нынешнее положение Казахстана как на национальном уровне, так и на 
мировой арене. 

Как точно подметил М. Айсберг, Конституция определяет судьбу нации на многие 
десятилетия, поэтому каждая буква закона должна быть прописана с максимальной 
точностью. И это действительно верно, так как все мы являемся свидетелями смены 
Конституции РК, принятой 28 января 1993г, на ныне действующую Конституцию. Мы 
являемся прямыми очевидцами современной истории и становления состоявшегося 
государства. За этот короткий период от приобретения независимости и до настоящего 
времени можно заметить огромные изменения в плане кодификации основного закона, таких 
как систематизация норм Конституции, внесение дополнений и изменений и т.д. Для их 
разработки были привлечены самые лучшие специалисты юридической и других смежных с 
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ней социальных наук. Еще одним достижением можно считать разделение государственной 
власти на законодательную, исполнительную и судебную ветви, т.е. каждая из властей 
действует самостоятельно и не вмешивается в полномочия другой.  Таким образом, можно 
безусловно заявить, что роль Конституции сыграло огромнейшую роль в становлении и 
развитии состоявшегося Казахстана.  

Имплементация норм международного права в национальное  законодательство 
в свете конституционно-правового развития РК [2]. 

Прошло немного лет с момента выхода Республики Казахстан на мировую арену в 
качестве самостоятельного субъекта международных отношений, что повлекло за собой 
необходимость применения имплементации международного права. Тема имплементации 
норм международного права на сегодняшний день очень актуальна. Как отмечает Ажигулова 
Х.К., термин имплементация означает все меры, которые должны быть приняты для того, 
чтобы обеспечить всеобъемлющее уважение международного гуманитарного права. Здесь 
речь идет об имплементации международного права вообще. Если говорить о Казахстане и 
его Конституции, то он совершил огромный шаг вперед в сфере признания норм 
международного права. Об этом свидетельствуют многие статьи Конституции РК. Например, 
в Пункте 3 статьи 4 Конституции Республики Казахстан четко прописано, что 
международные договоры, ратифицированные Республикой, имеют приоритет перед ее 
законами и применяются непосредственно, кроме случаев, когда из международного 
договора следует, что для его применения требуется издание закона. Кроме этого, были 
приняты специальные законы в отношении иных пунктов по имплементации норм 
международного права.  

Так, допустим, Закон РК от 5 марта 2003 года №391-II «О военном положении» 
содержит отсылочные нормы к Конституции РК. И мы никак не можем сказать, что 
имплементация международного права как -то негативно влияет на Конституцию и иные 
нормативно-правовые акты, т. к. в основных источниках международного права, таких как 
Устав ООН, Всеобщая Декларация прав человека, Международный Пакт об экономических, 
социальных и культурных правах и др. содержатся международные стандарты правосудия, 
справедливости, гуманизма и др.  

Рассмотрим это на примере Всеобщей Декларация прав человека, в ст.1 
устанавливается, что все люди рождаются свободными и равными в своем достоинстве и 
правах. Этому соответствует п.2 ст.12 Конституции РК, где также говорится, что права и 
свободы принадлежат каждому от рождения, признаются абсолютными и 
неотчуждаемыми… , т.е можно заявить, что в Казахстане понятие имплементации очень 
широко используется в свете конституционно-правового развития. Из этого следует, что 
Республика Казахстан, как член мирового сообщества, проявляет безграничное уважение к 
международным отношениям и самим субъектам международного права [3].  

Но реализация имплементации норм международного права в конституционном 
требует огромной работы и большой сосредоточенности. Ту же тему затрагивает в своей 
научной статье Хамзин А. Ш. ,Национальное право должно установить общий порядок 
внутригосударственного применения международных норм. И,  бесспорно, пункт включения 
международного регулирования и каждый подпункт статьи Конституции должен быть 
обоснован в научно-практическом комментарии этой Конституции во избежание 
международно-правовых и внутригосударственных противоречий. Это и является одной из 
основных тенденций практической реализации  процесса имплементации международного 
права.  

Конституционные начала правового регулирования гражданско-правовых и 
социально-трудовых отношений в РК. 

Затрагивая тему роли Конституции в гражданско-правовых и социально-трудовых 
отношениях можно вести дискуссии бесконечно, так как она  очень  неоднозначна и 
обширна.  Начнем с того, что этой теме в Конституции РК уделяется огромное количество 
статей. Так, в статье 14 Конституции РК четко прописано, что никто не может подвергаться 
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какой-либо дискриминации по мотивам происхождения, социального, должностного и 
имущественного положения, пола, расы, национальности, языка, отношения к религии, 
убеждения, места жительства или по любым другим обстоятельствам.То есть все граждане 
РК равны как между собой, так и перед законом. И, на сегодняшний день, эти нормы 
безукоризненно выполняются,  этому свидетельствуют стабильность нашего государства, а 
также настоящее правосознание и правовое воспитание наших граждан.  Конституция 
определяет своей целью также защиту прав и свобод человека и гражданина, их гарантом 
устанавливая Президента РК. Как говорил французский философ Никола Мальбранш, где 
законы могут быть нарушены под предлогом общего спасения, там нет Конституции. Т.е. 
следует повториться, что ни под каким предлогом не стоит нарушать нормы Конституции , 
так как с этого момента это уже расценивается как посягательство на Конституционный 
строй и национальную безопасность. Эти нормы общеобязательны для всех граждан РК и не 
могут каким-либо образом пойти против человека и гражданина, так как это станет 
противоречием самим принципам Основного закона. Говоря о правах и свободах, мы 
включаем сюда и те отношения, которые возникают между субъектами. Ученые 
юридической науки делят гражданско-правовые отношения на имущественные и 
неимущественные в зависимости от их характера и сферы возникновения. Но и те и другие 
регулируются гражданским законодательством, где иные законы опять же делают 
отсылочные действия непосредственно к Конституции. Согласно Конституции РК, любые 
нормативные правовые акты, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и 
гражданина не могут приниматься, если они не опубликованы официально для всеобщего 
сведения [4]. 

Выделяются также  психологические, этические и правовые формы взаимоотношений 
в процессе трудовой деятельности.  Такие взаимоотношения называют социально-
трудовыми. Какова же роль Конституции в их урегулировании? Самым главным моментом в 
этом вопросе является то, что именно Конституция, как уже говорилось ранее, разделила 
государственную власть на три ветви, что сыграло большую роль в регулировании 
социально-трудовых отношений. Отличительная черта в том, что в механизме 
государственного регулирования трудовых отношений прямо задействованы три ветви 
власти: законодательная, исполнительная и судебная. Бурыхин Б.С. и Раковская В.С. в своей 
статье полагают, что возможность регулирования социально-трудовых отношений 
существует. Но регулировать социально-трудовые отношения труднее, чем контролировать 
финансовые и материальные потоки, прямо не связанные с человеческим фактором. Также 
стоит отметить, что понятие социально-трудовые отношения намного шире, чем понятие 
трудовых отношений. Но и в Трудовом кодексе РК и других нормативных правовых актах, 
относительно трудового правасуществует много отсылок к Конституции РК. 

      Таким образом, мы с вами видим, что наша Конституция сыграла огромную роль в 
становлении и укреплении нашего государства, и будем надеяться, что все дальнейшие 
изменения и дополнения приведут к еще большему расцвету нашей страны. 
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